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Thr PLUS auf dem
Arbeitsmarkt:
optimaler Schutz
fir Mitarbeitende.

Jetzt
attraktiv fir
Fachkrdifte
werden!




Eine Investition in die Gesundheit Ihrer Belegschaft
ist eine Investition in Thr Unternehmen.

Mit einer betrieblichen Krankenversicherund (bKV) investieren Sie in
die Gesundheit Inrer Mitarbeitenden. Das hat Vorteile flr beide Seiten.

Gesundheitsleistundgen
Durch zusdtzliche Gesundheitsleistungen

Mitarbeitende halten
) ’ e Ihre Belegschaft ist bedeistert und motiviert.
wird Ihr Unternehmen fur qualifizierte

. . Zufriedene Mitarbeitende wechseln seltener.
Fachkrdafte noch attraktiver.

Fiirsorde und soziales Engagement zeigen Leistungsfdhigkeit erhalten
Sie bieten Ihren Mitarbeitenden hochwertige Mit einer bKV konnen Sie Ausfallzeiten |hres
Gesundheitsleistundgen und zeigen, dass Sie fur Personals reduzieren. Gesunde Beschdaftigte sind
Ilhre Beledschaft soziales Engagement zeigen. leistungsfdhige Beschdaftigte.

Steuern und Sozialabdaben sparen
Die Beitrddge zur bKV kdnnen bis zur Freigrenze

von 50 € im Monat als Sachbezugd steuer- und
sozialabdabenfrei bleiben.

Tendenz
stark
steigend

+Mehr als 2,44 Millionen
Beschdftigte haben eine betriebliche
Krankenversicherung.”
Quelle: PKV-Verband, 2025

Ohne droBRen Zeitaufwand
dank der volldigitalen Verwaltung
von Vertrdgden.

Im Leistundgsfall entsteht fiir Sie

kein Aufwand - SIGNAL IDUNA

erstattet Rechnunden direkt an
die Mitarbeitenden.

Keine rechtlichen Grauzonen,
Datenschutz ist gewahrt,
Gesundheitsdaten bleiben privat.
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Die betriebliche Krankenversicherung bietet
fiir Ihre Mitarbeitenden einen Mehrwert.

Die betriebliche Krankenversicherung (bKV) von SIGNAL IDUNA ist eine leistundsstarke
Ergdnzung des Krankenversicherungsschutzes lhrer Mitarbeitenden.

Verdienstausfall, Zahn, Vorsorde, Brille,
Krankenhaus, Medikamente und viel mehr
Umfandreichere Leistungen in den wichtigen Bereichen
der Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden.

Bei Vorerkrankunden, laufenden Behandlundgen?
und fehlenden Zdhnen

Sofortiger Versicherungsschutz, ohne Wartezeiten,

ohne Gesundheitsprifung und ohne Fallstricke.

Fiir desetzlich und privat Versicherte
Umfandreiches Andebot flr beide Gruppen.

Exklusive 24/7-Assistance-Leistunden

Breites Spektrum an modernen und zeitgemdRen Services inklusive.
Beispielsweise Videoberatund, Arzttermin-Service, Zweitmeinung,
Reise- und Impfberatund.

Geschiitzt durch einen ausdgezeichneten
Krankenversicherer mit herausragenden Tarifen*
Die besten Services und Leistungen nur mit

SIGNAL IDUNA - durch Top-Noten bestdtigt.

Tarifsiegel

* ASCORE

HERAUSRAGEND

bKV-Budget (Ambulant, Zahn)
0912025 ascore.

1 Im Tarif UnfallPrivat+ wird fir Unfdlle, die vor Versicherungsbeginn Betriebliche Krankenversicherund 3
eindetreten sind, nicht geleistet.



Wie es funktioniert:
kinderleicht und im Handumdrehen.

Ganz in lhrem Sinne konnen Sie ohne viel Aufwand die betriebliche
Krankenversicherung fir lhre Mitarbeitenden abschliefen und verwalten.

1. Leistung auswdhlen

SIGNAL IDUNA @

Sie wdhlen die passenden Tarife fur |hre Ihre Mitarbeitenden erhalten
Mitarbeitenden aus. Entweder flr von SIGNAL IDUNA die
alle oder fur eine nach objektiven vereinbarten Leistunden
Kriterien festdeledte Gruppe. sofort ohne Wartezeiten.

\/

A

Unternehmen Mitarbeitende

Im Leistungsfall haben Sie keinen
Aufwand. SIGNAL IDUNA
erstattet die Rechnungen direkt an

lhre Mitarbeitenden. Zudem ist
der Datenschutz gesichert:
Alle Gesundheitsdaten bleiben privat.

2. Mitarbeitende an- und abmelden

In unserem SlI-Arbeitgeberportal haben Sie lhre
Mitarbeitenden mit drei Mausklicks angemel-
det. Scheidet ein Mitarbeitender aus, ist dieser

ebenso schnell abgemeldet.

n
e
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Lernen Sie jetzt unsere Produktlinie + kennen.
Ob Buddet-Varianten, Bausteintarife oder die
Kombination aus Buddet-Varianten und ausde-
wdhlten Bausteintarifen - Sie haben die Wahl.
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Unsere Budget-Varianten - innovativ und leistungsstark.

Mit unseren drei Budget-Varianten bieten Sie Ihren Mitarbeitenden einen optimalen und
umfangreichen Gesundheitsschutz. Sie legen bei der Wahl der Buddet-Variante auch die
Budgethohe fest, flr die Ihre Mitarbeitenden Leistungen in Anspruch nehmen konnen.

Ubersicht der innovativen Buddget-Varianten:

GesundAKTIV+
plus 70% Zahnersatz
Implantate, Briicken, Kronen,
Inlays, Kieferorthopddie etc.
werden liber das Buddet

hinaus erstattet!

Q} GesundVITAL# *

GesundAKTIV+
plus 90% Zahnersatz
Implantate, Briicken, Kronen,
Inlays, Kieferorthopddie etc.
werden liber das Buddet
hinaus erstattet!

%{’5 UnfallPrivat+ * KlinikPrivat+

* Fir gesetzlich und privat Versicherte abschlieBbar.
** Die Maximalerstattungsbetrdde gelten je Versicherungsjahr.

Diese Broschire ist ein Auszug aus den Tarifen. Im Einzelnen delten die Allgemeinen
Versicherundgsbedingunden fir die betriebliche Krankenversicherung Teil | und I
sowie das Leistungsverzeichnis flir Assistance-Leistungen.

Inklusive
Assistance-
Leistundgen

©
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So profitiert Ihre Belegschaft von der betrieblichen
Krankenversicherung.

lhre Mitarbeitenden sind mit der betrieblichen Krankenversicherung ganz einfach gut abgesichert
und konnen aus vielen Leistungen wahlen, um ihre Gesundheit zu erhalten und zu fordern.

So einfach kommt
Anna zu ihrem Schutz
von SIGNAL IDUNA

o 4 Dooo

Annas Unternehmen
wdhlt GesundAKTIV+
600 mit einem Budget
von 600 Euro fir die

Mitarbeitenden aus.

Anna und alle Mitar-
beitenden werden
vom Unternehmen
angemeldet.

Es erfoldt keine Gesund-
heitsprifung fur Anna
und alle weiteren Mit-
arbeitenden.

Anna und alle Mitar-
beitenden sind nun
versichert.
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So schnell erhdlt Anna
ihr Geld zuriick von
SIGNAL IDUNA

|
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Annas Unternehmen hat
den GesundAKTIV+ 600
mit einem Budget von 600
Euro fiir sie ausgewdhlt.

Anna bendtigt eine neue
Brille und entscheidet
sich fur Gldser und ein
Gestell zum Preis von
zusammen 300 Euro.

Sie sendet die Rechnung
per App an SIGNAL IDUNA.

Anna erhdlt umdehend
die 300 Euro von
SIGNAL IDUNA zurlck.

Anna hat weiterhin
300 Euro von ihrem
Buddet zur Verfiigund.
Dies plant sie u.a. fiir
eine Zahnreinigung
einzusetzen.

Zusatzbausteine erlauben
Erstattunden, ohne das
Buddet zu verbrauchen

|
~
:
®
|
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Jans Unternehmen wahlt
GesundVITAL+ 600. Damit
hat Jan ein Budget von 600
Euro und darlber hinaus

Zahnersatzschutz von 90%.

Jan bend&tigt Uberraschend

ein Inlay zu 1.000 Euro.

Die gesetzliche Kranken-
kasse beteiligt sich beim
Inlay mit 40 Euro.

SIGNAL IDUNA erstattet
860 Euro (90% der

1.000 Euro =900 Euro
minus den 40 Euro, die von
der GKV Ubernommen

wurden).

Die nicht erstatteten

100 Euro werden von

den 600 Euro Buddet
abdezoden. Jan hat
somit 500 Euro fiir
weitere Gesundheits-
leistunden zur Verfiigund.



Unsere Bausteintarife - maximal flexibel.

Wenn keine Budget-Variante gewiinscht ist, wdhlen Sie aus insgesamt zehn einzelnen Bausteinen
die optimale und bedarfsgerechte Krankenabsicherund fur Ihre Beledschaft. Sie leden die
Bausteine fest und lhre Mitarbeitenden profitieren von den Leistungen.

Wadhlen Sie aus 10 Bausteinen:

ZahnOptimal+
Gesunde und strahlende Zdhne dank
Vorsorge, PZR und Bleaching

ZahnBest+?
Hochwertigen Zahnersatz erhalten, mit

70%iger Kostenerstattund (inkl. Vorleistung)

ZahnPerfekt+2

Hochwertigen Zahnersatz erhalten, mit
90%iger Kostenerstattung (inkl. Vorleistung)

KlinikPrivat+
Als Privatpatient von optimaler Versorgungd

im Krankenhaus profitieren

UnfallPrivat+
Auch nach einem Unfall bestens versorgt, im
Krankenhaus oder bei Pflegebedurftigkeit

1 Nur mit ZahnOptimal+ abschlieBbar.
2 Nur mit ZahnOptimal+i. V. mit ZahnBest+ abschlieRbar.
3 Diese Bausteine sind nicht alleine versicherbar.

%!

Wichtide Information:

Vorsordge+
Schwere Krankheiten friihzeitig erkennen und

dadurch schneller wieder gesund werden

NaturPrivat+3

Heilung mit alternativen Heilmethoden

Sehhilfe+3
Brillen, Kontaktlinsen oder operative

Sehschdrfenkorrektur

Arznei+
Entlastung bei desetzlichen Zuzahlundgen

sowie Heil- und Hilfsmitteln

KT+
Finanzielle Sicherheit bei ldngerer
Arbeitsunfdhigkeit (Krankentagedeld)

Inklusive
Assistance-
Leistundgen

Die Buddet-Varianten und Bausteintarife sind grundsdtzlich
fur privat und desetzlich Krankenversicherte moglich.
Ausnahmen: Die Tarife Vorsorde+, Arznei+ sowie
KlinikPrivat+ sind ausschlieRlich fir gesetzlich

Krankenversicherte versicherbar.
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Unsere Assistance-Leistunden 24/7

Einzigartiges Rundum-sorglos-Paket geniefien
konnen - alles automatisch mit inkludiert.

Sie konnen sich entspannt zurticklehnen. Im Falle eines Falles kimmern sich Profis um
die bestmogliche Versordgung. Die hilfreichen Assistance-Leistungen sind sowohl in den
Budget-Varianten als auch in den Bausteintarifen inklusive. Hier einige beispielhafte Services.

—4 Arzttermin-Service In liber 92% der Fdlle

17 Organisation eines zeitnahen Behandlungstermins W GOV TG T A

bei Facharzten, Psychologen, Psychotherapeuten.

Videoberatung N D A
! ! Arztliche Videotelefonie zur Diagnose- und Therapiestellund, part den Weg zum Arzt.

private Rezepte und AU-Bescheinigungen in bestimmten Fdllen
digital erhalten. Das Privatrezept wird Uber apotheken.de an
festgelegte Apotheken vor Ort Ubermittelt und ist nicht erstattungsfdhig.

Reise- und Impfberatung

Beratung zur Tropenmedizin sowie Reiseimpfunden vor,
wdhrend und nach Reisen.

Medizinische Hilfe im Ausland
Unterstlutzt durch telemedizinische Beratung und

bei der Suche nach qualifizierter Behandlung.

24/7 Gesundheitsberatung 24/7 Einfacher Zugang zu

Gesundheitsinformationen.

Beratund rund um die Uhr zu individuellen Gesundheitsthemen,
therapiebezogenen Informationen, Erndhrungsberatung u.v.m.

k Psycholodische Beratung
Professionelle telefonische Beratung bei emotionalen, personlichen

und arbeitsbezogenen Problemen.

@ Pflede-Assistance

& 3 24/7-Pflegeberatung fur Pflegepersonen und deren Angehorige
sowie Hilfe bei der Findung von Senioreneinrichtungen, Hospizpldtzen,
passende Unterstltzung fur Hilfs- und Pflegeleistungen.

(o) Reha-Manadement
Q Reha-Spezialistinnen und -Spezialisten, Fachdrztinnen und -drzte
sowie Sozialversicherungsangestellte kimmern sich um alle Aspekte
einer poststationdren Behandlung.

Reduzierund der Ausfallzeiten

Zweitmeinunds-Service durch bewusste und informierte
Entscheidunden.

f‘Q Besprechung alternativer Behandlungsoptionen durch Fachdrztinnen
und -darzte, Spezialistinnen und Spezialisten sowie Nennung medizinischer
Einrichtungen und Terminvereinbarung.
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Der Staat unterstiitzt Ihre Motivation.

Ein besonderer Vorteil fur Ihre Mitarbeitenden: Die betriebliche Krankenversicherung (bKV)
bietet unter Umstdnden steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Vorteile.

Wichtide Hinweise zu Steuern und Sozialabdaben

Die Beitrdge unterliegen einkommensteuer- und sozialversicherungsrechtlichen Regelungen.

« Beitrage zu einer bKV konnen als Sachbezug gewdhrt werden. Hierflr gibt es eine monat-
liche Freigrenze von 50 Euro.

« Fallen die bKV-Betrdde inkl. aller Sachbezlge monatlich unter die 50-Euro-Freigrenze,
sind sie fUr Arbeitgeber und Mitarbeitende steuer- und sozialabgabenfrei.

« Die Leistungen einer bKV sind fur die Mitarbeitenden nach § 3 Nr. 1a EStG immer steuerfrei.

Wir empfehlen, eine Steuerberatung oder gegebenenfalls das Finanzamt vor dem Abschluss
einer bKV einzubinden.

r

Wichtide Zusatzinformation:

In die Priifundg der 50-Euro-Freigrenze sind auch weitere Sachbezlide, wie beispiels-
weise ein Tank- oder Warendutschein, Beitrag zum Fitnessstudio etc. einzubeziehen.
Sdmtliche Sachbezlige werden addiert und dirfen in der Summe die 50 Euro im
Monat nicht Gibersteigen. Wird die Freigrenze von monatlich 50 Euro Uberschritten,
besteht die Modlichkeit, die Beitrdade gemaR § 40 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 oder nach § 37b
Abs. 2 EStG pauschal zu versteuern.
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Mehr Service fiir Ihre Mitarbeitenden -

weniger Aufwand fiir Sie.

Wir wollen, dass Sie |hre Zeit sinnvoll fur |hr Unternehmen nutzen. Deshalb entlasten wir
Sie mit vielen Services, die Ihnen eine aufwendide und zeitraubende Verwaltung ersparen.

Einfiihrundgsveranstaltung
Wir unterstltzen Sie bei der Einfuhrung der bKV von
SIGNAL IDUNA in Ihrem Unternehmen. Vor Ort und digital.

Unterladgen zur Kommunikation an Mitarbeitende

Auf Wunsch stellen wir lhnen derne individualisierte Unter-
lagen wie z. B. Gehaltsbeileger oder die bKV-Gesundheits-
karte fur die Einfuhrung der bKV in Inrem Unternehmen zur
Verfigund. Das alles individualisiert und mit lhrem Firmen-
lodo versehen.

Sie haben alles im Blick: mit dem SI-Arbeitdeberportal
Sie sind fur Ihre Mitarbeitenden da - das SI-Arbeitgeber-
portal von SIGNAL IDUNA ist fiir Sie da. Uber das Portal
verwalten Sie ganz einfach und sicher Ihre Vertrdge und
lhre versicherten Mitarbeitenden.

lhre Mitarbeitenden haben alles zur Hand: mit der
,Meine S| Mobile App" oder liber das Meine S| Kunden-
portal unter meine.signal-iduna.de

Ihre Mitarbeitenden haben rund um die Uhr den Uberblick
Uber alle Vertrage und Leistungen und kdnnen auRerdem
Rechnungen ganz einfach einreichen und die dazu notwen-
dige Einwilligung zur Datenverarbeitung digital erteilen.
Die Rechnungen einfach abfotodrafieren und digital einrei-
chen. Dabei die Einwilligung zur Datenverarbeitung erteilen
und den Bearbeitungsstatus einsehen kdnnen.
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Download:
Uber den untenstehenden
QR-Code kdnnen Sie ganz einfach die

,Meine S| Mobile App" herunterladen.




SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a.G. -
der richtige Partner mit tiber 100 Jahren Erfahrung.

Mit der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. vertrauen Sie und |lhre Mitarbeitenden
einem der bedeutendsten Krankenversicherer auf dem deutschen Markt.

Uber 100 Jahre Erfahrung bedeuten einen Wissensvor-
sprung, von dem heute mehr als 2,5 Millionen versicherte
Personen profitieren. Das Vertrauen unserer Versicherten
spornt uns an, unserer Kundschaft auch in Zukunft stets das
Beste zu bieten.

Das darantieren wir lhnen

Die SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a.G. schlief3t
mit Ihnen einen Kollektivvertrag. Wir verzichten auf das
ordentliche Kindigungsrecht. Fur lhre Planungssicherheit
garantieren wir IThnen fur die jeweilige Vertragslaufzeit
stabile Beitrage.

Garantierte Aufnahme

Die bKV muss fur Sie und lhre Mitarbeitenden einfach und
unkompliziert sein. Wir verzichten daher auf eine Gesund-
heitsprufung und Sie brauchen nur noch den gewinschten
Versicherungsumfang zu wahlen bzw. zu kombinieren.
Vorerkrankungen, laufende Behandlungen und fehlende

Z&hne sind im Versicherungsschutz eingeschlossen.

Keine Wartezeiten

In allen bKV-Tarifen bieten wir sofortigen Versicherungs-
schutz ohne Wartezeiten. In den Zahntarifen verzichten wir
zudem auf eine Zahnstaffel.

Alters- und deschlechtsunabhéingide Beitréide

Samtliche bKV-Tarife sind altersunabhdngig kalkuliert. Je
Tarif gibt es nur einen einheitlichen Beitrag, egal wie alt Ihre
Andestellten sind und welches Geschlecht sie haben. Das
vereinfacht auch den Verwaltungsaufwand fur Sie.

Updrade-Madlichkeit

Jeder Arbeitnehmende hat die Modlichkeit, die betriebli-
che Krankenversicherung fur sich bzw. seine Angehorigen
mit zusdatzlichen Leistungsbausteinen zu erweitern. Die
Beitrage hierfur zahlt der Arbeitnehmende direkt an die
SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.

Schnelle und unbiirokratische Kostenerstattung
Arztrechnungen, Rezepte usw. werden direkt von SIGNAL
IDUNA an Ihre Mitarbeitenden erstattet. FUr Sie entsteht
kein Mehraufwand. Und ganz wichtig: Die datenschutz-
rechtlichen Vorschriften werden eingehalten.

Die Versordund lhrer Beledschaft kompakt im Blick
Das Sl-Arbeitgeberportal von SIGNAL IDUNA bietet Ihnen
einen besonderen Service. Hier kdnnen Sie die Kollektiv-
vertrdge und alle mitversicherten Mitarbeitenden einfach
und sicher verwalten. Sie erhalten Ihre Anmeldedaten von
uns automatisch und redistrieren sich damit einfach.

Weitere Infos finden Sie hier:
signal-iduna.de/bKV
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SIGNAL IDUNA Gruppe
Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-StraRe 3
44139 Dortmund

Telefon 0231 135-0
Fax 0231 135-4638

Hauptverwaltung Haomburg
Neue Rabenstrale 15-19
20354 Hamburg

Telefon 040 4124-0

Fax 040 4124-2958
info@signal-iduna.de

signal-iduna.de
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